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Chargé de Travaux

OBJECTIF DE FORMATION PEDAGOGIE

Professionnaliser les chargés de travaux tant * Evaluation individuelle des connaissances

au niveau technique que réglementaire et effectuée en debut afin d'adapter le
juridique programme de la formation

e Alternance d'exercices et d’exposés
Durée de la formation: 5 jours e En fin de stage une évaluation des

connaissances acquises sera effectuée et
commentée par le formateur

PROGRAMME DE FORMATION

L'évaluation les risques professionnels liés
a leur métier et en déterminer les
méthodes de travail a adopter

La conduite d'une opération incluant la
préparation du matériel, la sortie du
matériel du magasin, lidentification des
acteurs sur le bon de travail et le compte
rendu a la fin de la journée

Le role du chargé de travaux et des autres
acteurs sur les chantiers tant sous tension
que hors tension

Les responsabilités du Chargé de travaux
Les méthodes 5M et QQCOQP

Les rappels de la NF C18-510 et UTE
C18510-1

Le code du travail R4534 (article 107 a
130)

Le code général des manceuvres ou
équivalent

CET BT pour les TST BT

Les normes NFC11201, NFC14100 et
NFC11001

Le Guide du balisage OPPBTP

Le matériel et les technologies BT, HT et
postes

Role et responsabilités du chargé de
travaux

Le référentiel exploitation de I'entreprise
de distribution
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